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POWIATOWY URZĄD PRACY

                           W  GLIWICACH

                                                 PLAC  INWALIDÓW  WOJENNYCH  12, 44-100 GLIWICE

tel. (032) 231-18-41, fax (032) 231-59-66, 

e-mail: sekretariat@pup.gliwice.pl
http://www.pup.gliwice.pl








Gliwice, dnia 1 marca 2013r.

Dot. postępowania o udzielenie zamówienia w trybie przetargu nieograniczonego, którego przedmiotem jest przeprowadzenie szkoleń grupowych dla osób uprawnionych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Gliwicach, finansowanych ze środków Funduszu Pracy oraz współfinansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 

Znak Sprawy: SZ-IPR- IF-381-1/2013
MODYFIKACJA SPECYFIKACJI ISTOTNYCH WARUNKÓW ZAMÓWIENIA
Działając w trybie  art. 38 ust. 4 Ustawy Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 z późn. zm.), Zamawiający modyfikuje treść Specyfikacji istotnych warunków zamówienia w zakresie:
A. W Rozdziale II w treści Opisu przedmiotu zamówienia ulega zmianie Część 1 i 2 zamówienia – pkt 14 oraz Część 3, 4, 5 i 6 zamówienia – pkt 13, które otrzymują brzmienie:

1. Zaświadczenie o ukończeniu szkolenia zgodne z przepisami Rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 11 stycznia 2012r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012r. poz. 186), chyba że odrębne przepisy stanowią inaczej – zgodnie z załącznikiem nr 11g do SIWZ i/lub załącznikiem nr 12g do SIWZ.

2. Zaświadczenia o ukończeniu szkolenia zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 września 2010r. w sprawie standardów i warunków prowadzenia usług rynku pracy (Dz. U. z 2010r. Nr 177, poz. 1193), lub, w przypadku, gdy inne przepisy stanowią inaczej, dokumentu potwierdzającego ukończenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji - zgodnie z załącznikiem nr 11h do SIWZ  i/lub załącznikiem nr 12h do SIWZ.
B. W Rozdziale II w treści Opisu przedmiotu zamówienia ulega zmianie Część 5 zamówienia – pkt 10, który otrzymuje brzmienie:

1. Baza lokalowa powinna posiadać salę lub sale wykładowe przystosowane do prowadzenia zajęć dla grup szkoleniowych – odpowiednio 28, 40, 50 osób, wyposażone w odpowiedni sprzęt dydaktyczny, tj.: sprzęt A/V, plansze, rzutnik oraz inne urządzenia niezbędne do przeprowadzenia szkolenia o tematyce objętej przedmiotem zamówienia.

2. Pomieszczenia, w których odbywać się będą zajęcia teoretyczne i praktyczne, powinny spełniać odpowiednie przepisy bezpieczeństwa i higieny pracy.

3. Zapewnione powinno być odpowiednie zaplecze socjalne i sanitarne dla uczestników szkolenia – zgodnie z odpowiednimi przepisami bezpieczeństwa i higieny pracy.
4. Zapewniony powinien być odpowiednio wyposażony plac manewrowy do ćwiczeń.
C. Rozdział IV pkt 1 ppkt d otrzymuje brzmienie:

d) Posiadają doświadczenie w dziedzinie organizacji szkoleń grupowych. Wymagana liczba osób, które ukończyły realizowane przez Wykonawcę szkolenia w danym zakresie w latach 2010 - do dnia ogłoszenia niniejszego postępowania:

· przy CZĘŚCI 1 zamówienia - min. 150 osób,
· przy CZĘŚCI 2 zamówienia – min. 100 osób,
· przy CZĘŚCI 3 zamówienia – min. 150 osób,
· przy CZĘŚCI 4 zamówienia – min. 50 osób,
· przy CZĘŚCI 5 zamówienia – min. 150 osób, 

· przy CZĘŚCI 6 zamówienia – min. 100 osób.
Różnica wymiaru godzinowego realizowanych przez Wykonawcę ww. szkoleń może być mniejsza nie więcej niż 30% w stosunku do wymiaru objętego przedmiotem danej części zamówienia.

D. W Rozdziale XII pkt 3 w treści Kryteriów wyboru oferty najkorzystniejszej ulega zmianie Część 1 i 2 zamówienia – ppkt d, który otrzymuje brzmienie:

d) Gwarancja  



WAGA KRYTERIUM 30% = 30 pkt
Elementy podlegające ocenie:

Gwarancja na wykonane przez uczestników szkolenia. w trakcie realizacji zajęć praktycznych, prace remontowo budowlane. Prace wykonane w ramach gwarancji (poprawki, usunięcie usterek i wad) będą wykonane w całości na koszt Wykonawcy (materiały i robocizna).

Metodologia liczenia punktów w kryterium:

· Gwarancja udzielona na 3 lata – Wykonawca otrzyma 30 pkt,
· Gwarancja udzielona na 2 lata – Wykonawca otrzyma 10 pkt,
· Gwarancja udzielona na mniej niż 2 lata lub brak gwarancji – Wykonawca otrzyma 0 pkt.
E. W Rozdziale XII pkt 3 w treści Kryteriów wyboru oferty najkorzystniejszej ulega zmianie Część 3 zamówienia – ppkt d, który otrzymuje brzmienie:
d) Doświadczenie i kwalifikacje kadry dydaktycznej 
WAGA KRYTERIUM 20% = 20 pkt
Elementy podlegające ocenie:
Wszystkie zajęcia (100%), prowadzone będą przez wykładowców mających aktualne kwalifikacje, tj. co najmniej od 5 lat czynnych zawodowo w branży zgodnej z programem zajęć przez siebie prowadzonych lub posiadających uprawnienia (certyfikat instruktora/ trenera/ uprawnienia pedagogiczne), do prowadzenia tych zajęć: 

Metodologia liczenia punktów w kryterium:

· spełnia – 20 pkt,

· nie spełnia – 0 pkt.
F. W Rozdziale XII pkt 3 w treści Kryteriów wyboru oferty najkorzystniejszej ulega zmianie Część 3 zamówienia – ppkt e, który otrzymuje brzmienie: 

e) Konsultacje 



WAGA KRYTERIUM 20% = 20 pkt
Elementy podlegające ocenie:

Prowadzone bezpośrednio przez Wykonawcę, nieodpłatne konsultacje indywidualne dla uczestników szkoleń, związane z zakresem programowym szkolenia, dostępne na terenie Miasta Gliwice w okresie pierwszych trzech miesięcy po zakończeniu szkolenia.

Ww. konsultacje mają być dostępne dla beneficjentów szkoleń w dniach od poniedziałku do piątku, w godzinach między 8.00 a 19.00, również w formie telefonicznej lub za pośrednictwem poczty elektronicznej.

Metodologia liczenia punktów w kryterium:
· spełnia – 20 pkt,

· nie spełnia – 0 pkt.
G. W Rozdziale XVII pkt 4 Załączniki zmienia się treść następujących załączników do SIWZ:
Załącznik nr 4 do SIWZ - Wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonaniu zamówienia – kadra dydaktyczna.
H. W Rozdziale XVII pkt 11 Załączniki zmienia się treść następujących załączników do SIWZ:
Załącznik nr 11 do SIWZ - Wzór umowy dot. szkoleń finansowanych w ramach środków Funduszu Pracy

I. W Rozdziale XVII pkt 11 Załączniki dodaje się następujące załączniki do SIWZ:
· Załącznik nr 11g do SIWZ - Wzór zaświadczenia o ukończeniu szkolenia stanowiący załącznik nr 5 do Rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 11 stycznia 2012r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012r. poz. 186), lub, w przypadku, gdy inne przepisy stanowią inaczej, dokumentu potwierdzającego ukończenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji.

· Załącznik nr 11h do SIWZ - Wzór zaświadczenia o ukończeniu szkolenia zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 września 2010r. w sprawie standardów i warunków prowadzenia usług rynku pracy (Dz. U. z 2010r. Nr 177, poz. 1193), lub, w przypadku, gdy inne przepisy stanowią inaczej, dokumentu potwierdzającego ukończenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji.

J. W Rozdziale XVII pkt 12 (Załączniki) zmienia się treść następujących załączników do SIWZ:
· Załącznik nr 12 do SIWZ - Wzór umowy dot. szkoleń finansowanych w ramach środków Europejskiego Funduszu Społecznego

· Załącznik nr 12g do SIWZ - Wzór zaświadczenia o ukończeniu szkolenia stanowiący załącznik nr 5 do Rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 11 stycznia 2012r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012r. poz. 186), lub, w przypadku, gdy inne przepisy stanowią inaczej, dokumentu potwierdzającego ukończenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji.

K. W Rozdziale XVII pkt 12 (Załączniki) dodaje się następujące załączniki do SIWZ:
Załącznik nr 12h do SIWZ - Wzór zaświadczenia o ukończeniu szkolenia zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 września 2010r. w sprawie standardów i warunków prowadzenia usług rynku pracy (Dz. U. z 2010r. Nr 177, poz. 1193), lub, w przypadku, gdy inne przepisy stanowią inaczej, dokumentu potwierdzającego ukończenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji.

W związku z powyższym modyfikacjami w ww. postępowaniu ulega zmianie:

· termin składania ofert: oferty należy składać w Powiatowym Urzędzie Pracy w Gliwicach, ul. Plac Inwalidów Wojennych 12, pokój 105 (sekretariat) lub przesłać listownie w terminie do dnia 06.03.2013r. do godz. 11.00.
· termin otwarcia ofert: oferty zostaną otwarte w siedzibie Zamawiającego (Gliwice, ul. Plac Inwalidów Wojennych 12), pokój 203 (II piętro) w dniu 06.03.2013r. o godzinie 12:00.
W załączeniu do ww. zmian druki, które uległy modyfikacji lub zostały dodane:
1. Wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia – kadra dydaktyczna (załącznik nr 4 do SIWZ).

2. Wzór umowy dot. szkoleń finansowanych w ramach środków Funduszu Pracy (załącznik nr 11 do SIWZ).

3. Wzór zaświadczenia o ukończeniu kursu (załącznik nr 11g i 12g do SIWZ).
4. Wzór zaświadczenia o ukończeniu kursu (załącznik nr 11h do SIWZ).

5. Wzór umowy dot. szkoleń finansowanych w ramach środków Europejskiego Funduszu Społecznego (załącznik nr 12 do SIWZ).

6. Wzór zaświadczenia o ukończeniu kursu (załącznik nr 12h do SIWZ).

Marek Kuźniewicz 
Dyrektor PUP Gliwice

………………………………………


(podpis Kierownika Zamawiającego)

� EMBED Rysunek Microsoft Word ���








_236826996.doc
[image: image1.png]Powiatowy Urzad Pracy w Gliwicach








